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INFORMATIVO PROCESSO HETEROIDENTIFICAGCAO

PROCEDIMENTO DE VALIDAGAO DA AUTODECLARAGCAO ETNICO-RACIAL/HETEROIDENTIFICACAO
PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS (PRETOS OU PARDOS) E MANIFESTARAM
INTERESSE EM CONCORRER A COTA NO CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS
DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL EDITAL N. 01/2022

O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regido, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico
o INFORMATIVO que regulamentara o Procedimento de Validagdo da Autodeclaragdo Etnico-
racial/Heteroidentificacdo, contendo as normas e procedimentos adotados para Heteroidentificagdo dos
candidatos autodeclarados Negros (pretos ou pardos) a que serdo submetidos os candidatos aprovados e
classificados na Prova de Conhecimentos/Objetiva e Discursiva/Redacédo, nos termos definidos pelo Edital N.
01/2022.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O procedimento de validagcdo da Autodeclaracdo Etnico-racial é de aplicagéo obrigatoria para todos os
candidatos concorrentes autodeclarados negros (pretos ou pardos), que tenham sido aprovados e
classificados que obtiveram desempenho minimo para aprovacao na Prova de Conhecimentos/Objetiva
e Discursiva/Redacéo, nos termos definidos pelo Edital N. 01/2022, acrescidos dos empatados na dltima
posicao, de acordo com os critérios estabelecidos no edital.

1.2. A Validacdo da Autodeclaracdo Etnico-racial sera realizada por Banca de Heteroidentificagdo constituida
pela FUMARC - Fundacdo Mariana Resende Costa com a participagéo do Tribunal Regional do Trabalho
da 32 Regiao.

1.2.1 A Banca de Heteroidentificagdo sera formada por 5 (cinco) membros avaliadores e 5 (cinco) suplentes,
entre os quais pelo menos 2 (dois) devem ser indicados pelo TRT da 32 Regido, composta nos termos
da legislacédo em vigor.

1.2.2 Sera ainda composta Banca Recursal constituida de 5 (cinco) membros distintos da banca de
avaliadores, que contard com pelo menos 1 (um) membro indicado pelo TRT da 32 Regido.

1.3. Assegurada ao TRT da 32 Regido a prerrogativa de indicacéo de pelo menos 3 (trés) membros, cabera a
FUMARC a composi¢cdo das Bancas de Heteroidentificacdo, a logistica e execucdo da etapa de
validacdo, a divulgagéo dos resultados Preliminar e Final, bem como a analise e resposta a eventuais
recursos administrativos contra o resultado preliminar.

1.4. O processo de validagdo é constituido por validacdo fenotipica da autodeclaracdo étnico-racial dos
candidatos pela Banca especifica, obedecendo aos critérios estabelecidos pela Portaria Normativa n° 4,
de 6 de abril de 2018, da SEGEP/MPDG.

1.5. A convocacéo dos candidatos negros (pretos ou pardos) classificados para participacdo da validagéo da
autodeclaracdo étnico-racial do Concurso Publico, serd realizada obedecendo as normas e os
procedimentos constantes no Edital n. 01/2022 e retificacdes.

1.6. A relacao dos candidatos convocados, que no ato da inscricdo optaram por concorrer a demanda dos
autodeclarados negros (pretos ou pardos) aprovados e classificados no Concurso Publico sera publicada
junto com o resultado final da Prova de Conhecimentos/Obijetiva e Discursiva/Redacdo em 29/12/2022.

1.7. O candidato que ndo comparecer no dia e horario definidos para se submeter aos procedimentos da
etapa de Validagcdo da Autodeclaracédo Etnico-racial serd considerado desistente para todos os efeitos,
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sendo eliminado da demanda de cota para candidatos negros (pretos ou pardos) podendo continuar
participando do Concurso Publico em relacdo as vagas destinadas a ampla concorréncia desde que
obtenha a pontuacéao/classificacdo necessaria para tanto e/ou, se for o caso, na lista especifica de
candidatos com deficiéncia.

1.8. Cabera exclusivamente ao candidato arcar com as despesas relativas a sua participacéo no processo de
heteroidentificacao.

1.9. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacéo do processo de heteroidentificacédo
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia em relacao ao horario marcado para o seu inicio, munido de
documento de identidade original com foto.

1.9.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado conforme quadro de convocacdo com a
antecedéncia minima indicada neste Informativo, portando o original de documento oficial com foto e
assinatura, preferencialmente o informado no Requerimento de Inscricdo ou outro documento oficial
vélido, como carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas pelo 6rgéo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira hacional de habilitagao.

1.9.3 Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de Ocorréncia,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei
Federal n. 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachds, ldentidade Funcional de natureza publica ou
privada, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, protocolo do documento ou quaisquer
outros documentos ndo constantes deste Informativo.

2. DATA, LOCAL E HORARIO DA HETEROIDENTIFICA(;AO
2.1 A etapa de heteroidentificacdo seré realizada nos dias 03, 04, 05 e 06 de janeiro de 2023.

2.2 O processo de heteroidentificacdo compreende a valida¢do da autodeclaracdo e sera realizado em Belo
Horizonte, na Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais - PucMinas, Campus Coracao Eucaristico,
situado na av. Dom José Gaspar, n. 500, entrada pelo acesso 04.

2.3 Os horérios de realizagdo do processo de heteroidentificacdo serdo divulgados juntamente a lista oficial
de candidatos classificados para a etapa, a ser publicada em 29/12/2022.

2.4 Em nenhuma hipétese o candidato fard o processo de heteroidentificagdo em local e data diferentes do
estabelecido na convocacéo.

2.5 Os candidatos deverdo chegar ao local indicado com antecedéncia minima de 30 minutos do horério
indicado para o inicio do procedimento.

2.6 N&o havera tolerancia de atraso sob pretexto algum e nao havera segunda chamada seja qual for o motivo
alegado.

2.7 Ao chegar ao local designado, o candidato sera conduzido para o espaco determinado pela equipe de
fiscalizagdo, onde sera identificado e aguardard a sua vez de se submeter ao processo de
heteroidentificacéo.

2.8 Ap¢s identificado, o candidato néo tera acesso ao telefone celular ou qualquer outro meio de comunicagao
interna ou externa e sua permanéncia serd acompanhada pela equipe de fiscalizacdo da FUMARC.



D CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE
)1 CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO FUMARC
JUSTICA DO TRABALHO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO -
T det B l0F] EDITAL N. 01/2022

3. PROCEDIMENTOS PARA A VALIDACAO DA AUTODECLARAGCAO ETNICO-RACIAL
(HETEROIDENTIFICAGAO)

3.1 O candidato comparecera perante a Banca de Heteroidentificacédo e se identificara dizendo o seu nome
completo e o seu nimero de inscricdo no presente Concurso Publico e se declarara preto ou pardo
conforme o quesito “cor ou raga”, utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE, sendo respeitados os procedimentos de avaliacdo descritos na Portaria Normativa n°® 4, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, de 6 de abril de 2018.

3.2 A etapa de heteroidentificagdo sera realizado nos dias 3, 4, 5 e 6 de janeiro de 2023 em Belo Horizonte,
na Pontificia Universidade Catoélica de Minas Gerais - PucMinas, Campus Coracdo Eucaristico, situado
na av. Dom José Gaspar, n. 500, em horarios a serem divulgados no dia 29/12/2022, junto com o
resultado final da Prova de Conhecimentos/Objetiva e Discursiva/Redacéo.

3.2.1 Conforme Previsto no edital 01/2022, o processo seré registrado em video e audio, exclusivamente
para composicao de acervo e analise pela Banca, seja em fase de andlise preliminar ou recursal.

3.2.2 O candidato que se recursar a ser filmado no procedimento de heteroidentificacdo seré eliminado da
lista de candidatos que concorrem a cota de negros, permanecendo unicamente na lista de ampla
concorréncia.

3.2.3 Nao serdo concedidos arquivos de imagens ou audios aos candidatos, sejam em partes ou
integralmente.

3.3 A heteroidentificacdo seréa realizada de forma individual.

3.4 Serao consideradas exclusivamente as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da realizagao
do processo de heteroidentificacdo para afericdo de sua condicao declarada no Concurso Publico.

3.5 N&o serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes referentes a confirmacdo em processos de heteroidentificacdo realizados
em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

3.6 O Resultado do processo de heteroidentificagéo se dara pela decisdo da maioria dos membros da Banca.

3.7 As deliberagBes da Banca de Heteroidentificacdo terdo validade somente para o Edital supramencionado,
nao servindo para outras finalidades.

3.8 E vedado a Banca de Heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.
4 - RESULTADOS E RECURSOS

4.1. O resultado preliminar do processo de heteroidentificacéo sera divulgado nos sites www.fumarc.com.br
e www.trt3.jus.br, conforme previsto no Edital n. 01/2022 e retificacdes.

4.2 Os candidatos poderédo interpor recurso, uma Unica vez, contra o resultado preliminar do processo de
heteroidentificagdo conforme previsto no item 13.1, alinea “k” do Edital n. 01/2022.

4.3 A Banca recursal serd composta por integrantes distintos dos membros da Banca que realizou a
heteroidentificacdo do candidato.

4.4 A Banca recursal, em sua decisdo, considerara a filmagem do processo de heteroidentificacdo, o parecer
motivado emitido pela Banca de Heteroidentificagdo e o contetddo do recurso elaborado pelo candidato.
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4.5. Da decisdo da Banca recursal ndo cabera recurso.

4.6. Nao havendo interposicdo de recurso contra resultado preliminar do processo de heteroidentificacdo, o
resultado final sera ratificado conforme resultados aferidos pela Banca de Heteroidentificagdo.

4.7. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra (preta ou parda) ndo configura ato
discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato ndo se enquadrou
nos quesitos cor ou raga utilizadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

4.8 O néo reconhecimento do candidato devera ser fundamentado mediante parecer motivado, de acesso
restrito, nos termos do art. 31 da Lei n.12.527 de 18 de novembro de 2011.

4.9. Os candidatos que nao forem reconhecidos pela Banca como negros — cuja declaracao resulte de erro,
por ocasido de falsa percepcédo da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé — ou os que nao
comparecerem para a verificagdo na data, horério e local a serem estabelecidos na convocagéo indicada
no item 1.6 deste Informativo, continuardo participando do Concurso Publico em relacdo as vagas
destinadas a ampla concorréncia desde que obtenham a pontuacao/classificacdo necesséria para tanto
el/ou, se for o0 caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

4.10 Sera eliminado do concurso publico o candidato que ndo possua pontuacgédo/classificacdo para figurar na
listagem de ampla concorréncia e/ou, se for o caso, na lista especifica de candidatos com deficiéncia.

4.11. Seré eliminado do processo de validacdo da autodeclaracdo étnico-racial/heteroidentificacdo o
candidato que:

a) Nao apresentar documento Oficial com foto, conforme exigido em edital.

b) Nao for considerado publico alvo do programa de cotas pela Banca de Heteroidentificacdo e pela
Banca Recursal.

c) Na&o se apresentar para o processo de heteroidentificagdo em local, data e horério agendados.

d) Recusar a ser filmado durante o processo de heteroidentificacdo.

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1. Serdo observados os demais itens pertinentes, nos termos da Portaria Normativa n® 04/2018, do
Subsecretario de Gestdo de Pessoas do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

5.2 AFUMARC e o0 TRT3 se reservam o direito de rever, a qualquer tempo, as informagfes e a documentagéo
prestadas/apresentadas pelo candidato e, constatadas irregularidades insanaveis, tais como o nao
atendimento as exigéncias do Edital que rege o Concurso Publico ou a demais normas aplicaveis,
eliminar o candidato, sem prejuizo de outras san¢fes cabiveis, garantido o contraditério e a ampla
defesa.

Integram este Informativo 0s seguintes anexos:

a) Anexo | — Termo de autodeclaracéo étnico-racial (negro/preto ou negro/pardo) para procedimento
de heteroidentificag&o (validac&o).

b) Anexo Il — Termo de Aceite e de Autorizacdo de uso de imagem.

Belo Horizonte, 14 de dezembro de 2022
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ANEXO |

TERMO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL (NEGRO/PRETO OU NEGRO/PARDO)
PARA PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO (VALIDAGAO)

Eu ,
portador(a) do RG n° , CPF n° , inscrito/a no

Concurso Publico regido pelo Edital n. 01/2022, optante pela reserva de vagas para pessoas negras, declaro,

para os devidos fins, que sou
( ) NEGRO/PRETO
( ) NEGRO/PARDO

Declaro, ainda, que as informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como

estar ciente que:

I. O processo de heteroidentificacéo (validagdo) da minha autodeclaracdo étnico-racial tomaré
por referéncia meu fenétipo de pessoa negra (de cor preta ou parda), cujo critério a ser adotado pela banca
sera a andlise do conjunto de caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da pele, acrescida da
observancia da textura do cabelo, da formacao do nariz, da boca etc., que combinadas ou ndo, permitam que
eu seja socialmente reconhecido/a, ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso, ndo sera considerada, em

nenhuma hipotese, a minha ascendéncia.

Il. A constatacdo de inverdade ou de fraude nesta declaragéo, apurada em qualquer momento,
por meio de procedimento administrativo que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara em

perda do emprego publico, sem prejuizo das san¢Bes penais eventualmente cabiveis.

. E de minha inteira responsabilidade acompanhar a(s) publicacdo(cdes) relativa(s) a

validacdo da minha autodeclaracao étnico-racial, na pagina da FUMARC e TRT3.

Cidade UF dia meés

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO Il

TERMO DE ACEITE E DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM

Eu , portador(a) do RG

n° , CPF n° , inscrito/a no Concurso Publico

regido pelo Edital n. 01/2022, optante pela reserva de vagas para pessoas negras, de acordo com a Lei n°
12.990, de 9 de junho de 2014, declaro, para os devidos fins, estar ciente e aceitar as condi¢des para a

realizac&o da Validacdo de Autodeclaracdo Etnico-racial (Heteroidentificacdo), na forma presencial.

Por meio desta, AUTORIZO o uso de minha imagem, constante na gravacdo do processo

presencial, se for convocado.

A presente autoriza¢édo abrange o uso da minha imagem nas fotos e no video acima mencionado
e sera concedido &8 FUMARC e ao TRT3, o uso delas por prazo indeterminado para fins de avaliacdo do

Certame em que estou concorrendo.

Por esta ser a expressao da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito, sem que nada haja a

ser reclamado a titulo de direitos conexos a imagem ora autorizada ou a qualquer

Cidade UF dia meés

Assinatura do(a) Candidato(a)



